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Specific Measurable Attainable Time Based

Hedeflerinizin net ve erisilebilir oldugundan emin
olmak icin her biri olmalidir:

1.Spesific: Spesifik
2.Measurable: Olgtilebilir
3.Achievable: Ulasilabilir
4.Relevant: Ilgili
5.Time-Bound: Zaman Sinirli




SMART Hedef Turleri

o Bir seyi artirmak
(Increase something)

o Bir seyi yapmak
(Make something)

o Bir geyi lyilestirmek
(Improve something)

o Bir seyi azaltmak
(Reduce something)

o Bir seyi korumak
(Save something)

o Birini geligtirmek
(Develop someone)
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Amaciniz zayiflamaksa,
hedefiniz 27 kg
kaybetmek olabilir.

27 kg kaybetmek
Olcdlebilir bir hedef olup,
zamana badli olarak
kontrol edilehbilir.

2 haftada 27 kg
kaybetmek ulagilabilir bir
hedef degildir.

Sporcu seg¢melerine
hazir olmak istiyorum.

3 ay sonraki se¢cmelere
kadar hedefime
ulasacagim




def Belirleme Ipuclari

Hedeflerinizi yazin ve sik sik bakin!

Eger hedeflerinize ¢ok kolay ulastiysaniz, sonraki hedeflerinizin daha zor olmasini
saglayin!

Hedeflere ulasamamaniz durumunda hatalarinizdan 6grenin! Ayni hatalari daha
sonra tekrarlamayin!




1. Hedef

Taslak Hedef Taninmis Bir Uzman Olmak Istiyorum
Specific (Spesifik/ Belirli) Klguk isletmelerin muhasebesi konusunda iyi bilinen
(Ne/Neden/Nasil/Nerede/Ne zaman yapmak bir uzman olacagim. _—
istiyorum?)
Measurable (Olgiilebilir) En az ayda bir kez konu hakkinda kamuya agik

konusma yaptigimda, her hafta gérisme talepleri
aldigimda ve ust duzey bir endustri yayini i¢in ayda
bir makale yazma talebi aldigimda basaril olacagim.

(Basariyi/ilerlemeyi nasil dlgecegim? Hedefime
ulastigimi nasil anlayacagim?)

Achievable (Ulasilabilir) Bu hedefimi bir halkla iligkiler/tanitim firmasinin
(Hedefim ne kadar gercekgi? Bunun icin gerekli | hizmetlerini alarak ve bir tanitim kampanyasi
beceri/egitim/zaman/kaynak sahibi miyim? ) baslatarak basaracagim.

Relevant (ilgili) Alandaki 20 yilhik deneyimimi pekistirecek ve
(Hedefe ulasmak neden énemli? Bu hedef muhasebe danigmanligi isteyen daha kuguk igletme

mevut gabalar ve hedeflere uyuyor mu? Ornegin sahiplerine ulasmami saglayacak
kurum misyonu ile uyumlu mu?)

Time-bound (Zaman Sinirh) Iki yil iginde kiiclik isletme muhasebe uzmani olarak
(Tamamlanma tarihi nedir? Bu tarih gegerli mi?) | gorulmek istiyorum.

Sahip oldugum muhasebe alanindaki 20 yillik

deneyimi kullanarak ve bilinirligimi saglayacak gerekli

NiHAI HEDEF girisimlerde bulunarak 2 yil icerisinde sektér

tarafindan goériislerinden yararlanilan bir uzman

olmak istiyorum




OMU Endiistri Miihendisligi Boliimii
Endiistri Mithendisligine Giris Dersi Calisma Odevi

Ogrencinin
Adi-Soyadi: Teslim Tarihi:
Ogrenci No: imza:

SMART Hedef Olusturma Sablonu

ik satira taslak hedefinizi yazmakla baslayiniz. Tabloda herbir baslik altindaki sorulara vereceginiz cevaplarla taslak hedefinizi uygulanabilir/gergekgi bir
SMART hedefine donlstiriniz ve son (nihai) hedef bolimiine yaziniz. Kendinizle ilgili 3 smart hedef tanimlayiniz.

Taslak Hedef
Specific (Spesifik/ Belirli)
(Ne/Neden/Nasil/Nerede/Ne zaman yapmak istiyorum?)
Measurable (Olgiilebilir)
(Basariyi/ilerlemeyi nasil 6lgcecedim? Hedefime ulastigimi nasil
anlayacagim?)
Achievable (Ulasilabilir)

(Hedefim ne kadar gergekgi? Bunun igin gerekli
beceri/egitim/zaman/kaynak sahibi miyim? )

Relevant (ilgili)
(Hedefe ulagsmak neden 6nemli? Bu hedef mevut ¢abalar ve
hedeflere uyuyor mu? Ornegin kurum misyonu ile uyumlu mu?)
Time-bound (Zaman Sinirh)

(Tamamlanma tarihi nedir? Bu tarih gegerli mi?)
NIHAI HEDEF
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